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REGULAMIN SŁUCHACZA CENTRUM KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO NR 1.

I.SŁUCHACZ MA PRAWO:

1. Uczestniczyć w procesie kształcenia, dokształcania i doskonalenia zawodowego, zorganizowanym zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej oraz prawidłowo pod względem merytorycznym i metodycznym.

Nauczanie w formach budżetowych jest bezpłatne, a pozabudżetowych płatne zgodnie z ustaleniami wewnętrznymi i obowiązującymi przepisami.

Naukę mogą podjąć osoby, które ukończyły 18 lat lub kończą je w danym roku kalendarzowym, w którym podejmują naukę. Szczegółowe zasady rekrutacji zawarte są w rozdziale VI § 1 Statutu CKU (podstawą prawną ich opracowania jest rozporządzenie MEN z dn.27 08. 2001r w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych przedszkoli i szkół oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych z późniejszymi zmianami (rozp. MENiS z dn. 20 grudnia 2002 r., Dz. U. Nr 2 poz. 21 oraz zmiana ustawy o systemie oświaty – Dz. U. Nr 137 z dn. 06 sierpnia 2003 r.).

2. Być podmiotowo traktowanym na wszystkich zajęciach organizowanych w Centrum.

3. Kulturalnego wyrażania sądów, uwag, ocen, spostrzeżeń związanych z funkcjonowaniem placówki.

4. Korzystania z pomocy dydaktycznych, księgozbioru, czasopism, czytelni szkolnej – na zasadach określonych w odnośnych regulaminach, stanowiących załącznik do statutu CKU.

5. Uczestniczyć w imprezach kulturalnych i różnego rodzaju prelekcjach, spektaklach, spotkaniach organizowanych na terenie szkoły oraz poza nią (na zasadach określonych w statucie szkoły – rozdział V, § 2.

6. Być współgospodarzem centrum m.in. poprzez:

· działalność w samorządzie danego semestru,

· możliwość wyboru do Rady Słuchaczy CKU Nr 1,

· bezpośrednio lub przez swoich przedstawicieli uczestniczenie w tworzeniu programu wychowawczego i statutu szkoły; współodpowiedzialność za prawidłową realizację zawartych w nich zadań,

· współtworzenie modelu słuchacza CKU wpływającego pozytywnie na opinię o szkole i pośrednio na jej funkcjonowanie, nabór słuchaczy, zasobność materialną i rangę w środowisku,

· zgłaszanie dyrekcji, wychowawcy, nauczycielom, przedstawicielom samorządu postulatów dotyczących wszystkich spraw związanych z funkcjonowaniem szkoły,

· dbanie o przestrzeganie regulaminu słuchacza,

· być rzecznikiem interesów słuchaczy ( w przypadku bezpośredniej pracy w organach samorządowych szkoły).

7. Mieć zapewnione poczucie bezpieczeństwa, poszanowania własnej godności, dyskrecję w sprawach osobistych i rodzinnych oraz respektowanie przepisów o ochronie danych osobowych.

8. Korzystać z różnych form dokształcających i konsultacyjnych organizowanych przez Centrum (np. kursy komputerowe, konsultacje przed maturą).

9. Być ocenianym zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania, opracowanym na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 21 marca 2001 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania…(Dz. U. Nr 29 z dn. 06 kwietnia 2001 r., poz. 323) z późniejszymi zmianami, a w szczególności:

· być zaznajomionym z jego treścią na początku każdego roku szkolnego,

· uzyskać informacje od nauczycieli o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez nich programu nauczania oraz planowanych sposobach sprawdzania wiadomości i umiejętności,

· znać na bieżąco oceny z poszczególnych przedmiotów i mieć prawo prosić o ich uzasadnienie,

· być poinformowanym o przewidywanych ocenach niedostatecznych na miesiąc przed radą klasyfikacyjną,

· znać planowane inne oceny semestralne na co najmniej trzy dni przed radą klasyfikacyjną,

· znać z wyprzedzeniem terminy wszystkich form sprawdzających wiedzę i umiejętności, zgodnie z ustaleniami zawartymi w wewnątrzszkolnym systemie oceniania §6 (załącznik Nr 1 do Statutu).

10. Mieć możliwość korzystania z innych praw wynikających z cytowanego wyżej rozporządzenia, m.in.:

· z powodu długotrwałej, usprawiedliwionej nieobecności w szkole (brak podstaw do ustalenia oceny) zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego,

· uzyskać zaliczenia z określonych przedmiotów w przypadku powtarzania semestru przed upływem 3 lat od przerwania nauki, o ile z tych przedmiotów uzyskał ocenę semestralną co najmniej dopuszczającą,

· w liceach zaocznych słuchacz może być dopuszczony do egzaminu semestralnego lub końcowego, gdy z przyczyn usprawiedliwionych nie mógł uczęszczać na zajęcia pod warunkiem, że uzyskał z prac kontrolnych oceny co najmniej dopuszczające,

· słuchacz może być zwolniony z ustnego egzaminu semestralnego, jeżeli aktywnie uczestniczył w zajęciach, otrzymał ocenę bardzo dobrą z egzaminu pisemnego i z prac kontrolnych oceny co najmniej dobre.

II. SŁUCHACZ MA OBOWIĄZKI:

1. Systematycznie przygotowywać się do zajęć, konsultacji, egzaminów; wytrwale pracować nad swoim rozwojem intelektualnym.

2. Regularnie i punktualnie uczęszczać na zajęcia (konsultacje); w terminie zdawać przewidziane harmonogramem egzaminy.

3. Współdziałać w realizacji programu wychowawczego szkoły oraz innych zadań statutowych.

4. Prezentować kulturę osobistą, dbać o własny wygląd, bezpieczeństwo swoje, kolegów i innych osób.

5. Szanować, chronić mienie społeczne, w miarę możliwości pomnażać je własną pracą oraz podejmowanymi inicjatywami.

6. Okazywać szacunek wszystkim pracownikom szkoły; godnie reprezentować szkołę na zewnątrz, wzbogacać jej tradycje.

7. Stwarzać atmosferę wzajemnej życzliwości, kulturalnie zwracać się do kolegów i wszystkich innych osób.

8. Znać statut szkoły, regulaminy i przestrzegać zawartych w nich ustaleń; dotyczy to również aktualnie wydawanych zarządzeń Dyrekcji CKU.

9. Przestrzegać porządku; dbać o ład i estetykę w pomieszczeniach i otoczeniu szkoły.

10. Bezwzględnie przestrzegać zakazu palenia papierosów na terenia szkoły (poza miejscem wyznaczonym), wnoszenia używek i wprowadzania osób postronnych.

11. Regularnie i terminowo dokonywać opłat za płatne formy kształcenia.

III. WYRÓŻNIENIA, NAGRODY I KARY.

1. Za wzorową, przykładną postawę, osiągane wyniki słuchacz może otrzymać wyróżnienia i nagrody, np.:

· ustną pochwałę udzieloną przez wychowawcę lub dyrektora szkoły wobec wszystkich słuchaczy danej grupy (oddziału), może ona mieć również formę pisemną, dołączoną do dokumentacji słuchacza,

· nagrodę książkową (lub rzeczową) za dobre wyniki w nauce, uzyskane w wyniku klasyfikacji rocznej (po parzystym semestrze) – średnia ocen co najmniej 4,0,

· nagrodę książkową za aktywną postawę społeczną, zwycięstwo w konkursach, twórcze oddziaływanie na społeczność szkolną,

· list gratulacyjny do zakładu pracy ( w przypadku słuchaczy pełnoletnich),

· list gratulacyjny do rodziców ( w przypadku słuchaczy niepełnoletnich),

· imienne podziękowanie z gratulacjami przesłane do szkół muzycznych, do których uczęszczają równocześnie słuchacze CKU, za aktywne włączanie się w życie kulturalne szkoły i prezentację swoich osiągnięć, np. w czasie koncertów szkolnych i innych uroczystości.

2. Za niewypełnienie obowiązków i nieprzestrzeganie ustaleń zawartych w Statucie CKU, regulaminach i zarządzeniach słuchacz może być ukarany:

· Upomnieniem ustnym lub pisemnym, udzielonym przez wychowawcę (opiekuna semestru) lub dyrekcję szkoły, m.in. za dużą ilość spóźnień, złą frekwencję, niewłaściwe zachowanie i inne drobne naruszenia regulaminu.

· Naganą udzieloną przez dyrektora szkoły na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela (pracownika), m.in. za:

a) niewłaściwą postawę wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły,

b) używanie wulgarnych słów, również w otoczeniu innych kolegów,

c) niszczenie mienia szkolnego,

d) nakłanianie innych do zachowań naruszających regulamin,

e) powtarzające się utrudnianie prowadzenia zajęć przez nauczycieli,

f) brak poprawy w zachowaniu, mimo udzielonego upomnienia.

Nagana ma formę pisemną – wzór druku: załącznik nr 12a do Statutu CKU.

· Skreśleniem z listy słuchaczy

Skreślenia z listy słuchaczy dokonuje dyrektor szkoły na wniosek wychowawcy lub nauczyciela po konsultacji z innymi nauczycielami uczącymi w danej klasie, m.in. za:

a) przyjście na zajęcia w stanie wskazującym na spożycie alkoholu lub zażywanie używek na terenie szkoły,

b) ordynarne, agresywne zachowanie się wobec nauczycieli i pracowników szkoły,

c) dokonanie kradzieży, pobicia,

d) dezorganizację zajęć,

e) fałszowanie dokumentacji,

f) mimo otrzymania nagany, dalsze nieprzestrzeganie obowiązujących zasad,

g) rażące, powtarzające się nieprzestrzeganie ustaleń zawartych w statucie szkoły i regulaminie słuchacza CKU,

h) niezgłoszenie się na zajęcia szkolne bez usprawiedliwienia (w klasach budżetowych) przez 30 kolejnych dni, począwszy od dnia rozpoczęcia zajęć.

W tym przypadku decyzję o skreśleniu z listy słuchaczy danej grupy podejmuje wychowawca w porozumieniu z nauczycielami uczącymi w danej klasie i powiadamia Dyrektora (zastępcę) oraz sekretariat szkoły.

· Słuchacz ma prawo odwołania się w ciągu trzech dni od decyzji o skreśleniu do Rady Pedagogicznej.

· Dyrektor może nadać decyzji o skreśleniu rygor natychmiastowej wykonalności za drastyczne naruszenie prawa (np. pijaństwo, agresywność, pobicie, dezorganizację zajęć, wyjątkową arogancję i wulgarność, rażące naruszenie zasad współżycia społecznego, szkodliwy wpływ na słuchaczy) oraz zachowania zagrażające bezpieczeństwu słuchaczy, nauczycieli i innych pracowników szkoły, co oznacza zakaz uczęszczania do szkoły z dniem otrzymania decyzji.

Wzór druku skreślenia słuchacza – załącznik nr 12b, 12c do Statutu CKU.

3. Słuchacz, który zostanie usunięty ze szkoły za rażące naruszenie regulaminu ( zgodnie z art. III pkt 2 regulaminu słuchacza) nie ma prawa ponownego ubiegania się o przyjęcie do CKU Nr 1.


